INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 DE FEBRERO de 2023

Lic. Mario Estuardo Santos Dysli

Director General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte y la Recreacién
Ministetio de Cuftura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Maria Alejandra Lépez Cortéz CU 3012316130101
Namero de contrato: DGDR-029-51-2023 Acuerdo Ministeriak 15-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Tecnicos Nit del Contratista: 95678905
Namero de Factura: 605112867 Serie: FC9F77D0
Honorarios Mensuales: Q 6,000.00 Periodo del Informe: FEBRERO

Monto Total del Contrato i 23,612.90 Plazo del Contrato: 03/01/2023 AL 30/04/2023
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Recursos humanos

Objetivos del Contrato:

El "Técenico" se compromete a prestar sus Servicios Téemicos para Recursos Humanos, de la
Direccion General del deporte y la Recreacién Dependencia del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos
técnicos, en la prestacién de Servicios Téenicos que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino Gnicamente enunciativas: (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1.Apoyé en el desarollo de lineamientos que permitan organizar, controlar y agilizar la documentacién que ingresa de las diferentes
unidades administrativas de la Direccién General del Deporte e instituciones externas para gestién de la Delegacién de Recursos
Humanos.

2.Apoyé en el desarollo de lineamientos para la verificacién y entrega de los documentos emitidos por la Delegacién de Recursos
Humanos a fas diferentes umidades de fa Direccién General del Deporte y ia Recreacion y cualquier institucién externa.

3. Brindé apoyo en la atencién de consultas internas y externas de competencia a la Delegacién de Recursos Humanos.

4. Brindé apoyo en el desarollo de lineamientos que permitan optimizar el archivo de documentos de la Delegacién de Recursos
Humanos

5. Brindé apoyo a la Direccién de Recursos Humanos en tema de su competencia cuando le sea requerido.
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